
INSTITUCIÓN: 
 
 
Objetivos Institucionales:  
 
 
 
 

• 

• 

• 

• 

Qué conozcan las variables  que intervienen en la problemática 
institucional. 

 

Qué analicen “lo institucional” en consideración aa sujeto-grupo-institución. 
 

Qué identifiquen el “espacio institucional” como lugar de las vinculares. 
 

Qué analicen la dinámica adjudicación-asunción de su rol profesional en el 
marco institucional. 

 
 
CONTENIDOS  TEÓRICOS:  
 
 

• 

• 

• 

• 

La institución y los procesos de movilidad e interacción de las estructuras 
vinculares. 

Psicología institucional: Concepto. Objeto. Su vinculación con las 
“Educación Física” . 

El concepto de Institución como integrante del vínculo dialéctico: Sujeto. 
Grupo. Institución. 

El vinculo como mecanismo de interacción: obstáculo epistemológico. 
 
BIBLIOGRAFIA: 
Pichón Rivière E. “El proceso grupal”. “Hacia una nueva problemática para la 
psiquiatría”. 
Laplanche y Pontalis: Diccionario de Psicoanálisis. 
Schlemenson A.: “Análisis organizacional y empresa unipersonal”. 
Kamisnski G.: Art. “Sagas Institucionales”. 
Fernándes A.: “ Lo grupal”. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 “La constitución del sujeto y su ingreso al orden social” 

 
        Los tres movimientos de la constitución del sujeto. 
                 Identificación primaria y secundaria 
                 El síntoma como expresión de los obstáculos para el ingreso del orden social. 
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El grupo como espacio de cumplimiento del deseo y  de la defensa 

 
 

• 

• 
• 
• 
• 
• 

Grupo: concepto. Enfoques. Dimensiones de la grupalidad. Subjetividad, 
grupalidad e identificaciones.  

Grupos operativos: su epistemología. 

Los fenómenos grupales. Asunción y adjudicación de roles. 

El liderazgo: diferentes tipos de lideres, los conceptos de autoridad y  

autoritarismo y su implicancia en la organización institucional. 

Lo sintomático como manifestación de la resistencia al cambio: la dialéctica 
de lo explícito a lo implícito. 
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Las instituciones como instancia de mediación simbólica entre el 
sujeto y el orden social. 

 
 

• 
• 

• 
• 

• 

• 

• 
• 

El espacio institucional: concepto. Enfoques. 

Lo institucional: los fenómenos transferenciales y los procesos de 
identificación. 

Las redes vinculares y la conflictiva institucional.  

La estructura inconsciente de las instituciones: lo que aparece, lo que 
subyace. El discurso institucional. La problemática del poder. 

La patología institucional: el síntoma como palabra debeladora dentro de la 
institución. 

Los síntomas como favorecedores u obtaculizadores en los procesos 
institucionales. 

El análisis institucional: concepto. Enfoques. 

La intervención institucional: modelos de abordaje. 
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