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e Nombre Institucion: YMCA, Asociacion Cristiana de Joévenes

¢ Direccion-teléfono-mail: Sede central Reconquista 439- (011)4311-4785-
www.ymca.org.ar/ certamened@accioncatolica.org.ar

¢ La segunda sede metropolitana se localiza en Ana M. Janer y Lafuente, en la
zona sur de la ciudad y la tercera en Alte Cordero 2245, Avellaneda.
Cuatro son los centros turisticos propios de la institucién:

* YMCAPOLIS, en Sierra de la Ventana, Ptdo. de Cnel. Suérez,

* YMCAMAR, en el Balneario Monte Hermoso,

* YMCAHUASI, en Matheu, Ptdo. de Escobar, todos ellos en la provincia de
Buenos Aires.

* YMCALIHUE, en Colonia Suiza, San Carlos de Bariloche, provincia de Rio
Negro
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e Historia en la Argentina

El nacimiento de la institucion en el pais se produjo el 6 de mayo de 1902 y es
una de las mas antiguas de América Latina. 108 fueron los socios fundadores
en el acto que tuvo lugar en el salon de actos de la calle Corrientes 718. Su
primer presidente fue A. Carnegie Ross y hasta 1912 las actas de las
reuniones del Directorio se redactaban en inglés. Es una historia rica en
contenidos y con abundantes logros que dia a dia, tal la tradicién de la
Asociacion Cristiana de Jovenes/YMCA, agrega un nuevo capitulo al imaginario
libro cuyo horizonte es el crecimiento en el servicio a la comunidad nacional.
Como organizacion de la sociedad civil mantiene fidelidad a su caracter
voluntario, abierto y participativo que orienta su accionar en base a los
principios cristianos, promueve los valores humanos esenciales y trabaja en
favor de la solidaridad para ayudar a superar situaciones de injusticia que
afectan el pleno desarrollo de las personas y sus comunidades.

Es dificil encontrar campos en los que la Asociacion Cristiana de Jovenes
IYMCA no haya participado en la vida del pais, tanto en lo cultural, social,
recreativo y deportivo, el cuidado de la salud y la calidad de vida y en el ambito
de las artes. Sin embargo, para la institucion lo més importante esté por
acontecer y esa actitud mantiene viva la llama de la creatividad y la esperanza.
Por ejemplo, en el campo del deporte, més alld de haber introducido en el pais
la practica del basquetbol, el voleibol, el beisbol y el futbol de salon, y de haber
contado con el primer natatorio climatizado, la Asociacion Cristiana de
Jovenes/YMCA dio origen a la mayoria de las federaciones deportivas como
forma de organizacién del deporte en la Argentina.

Los auditorios de la Asociacion Cristiana de Jévenes/YMCA fueron y son
espacios ocupados por diversas y distintivas manifestaciones culturales y
artisticas con la presencia de los mas calificados exponentes nacionales e
internacionales. Lo mismo en el ambito de la literatura.

e Qué es la Asociacion

Es una institucién voluntaria, laica (es decir, no vinculada a ninguna estructura
eclesial), ecuménica y totalmente independiente. En cada pais es totalmente
autonoma, por lo que naturalmente se desarrolla en base a las formas que las
propias comunidades locales definen. La direccion de la Asociacion Cristiana
de Jovenes/YMCA es ejercida en forma compartida y complementaria por
dirigentes (lideres) voluntarios y profesionales, estos ultimos con dedicacion de
tiempo completo. Esta caracteristica es la que ha permitido el extraordinario
crecimiento de la institucion en el mundo, asegurando continuidad en los
planes y coherencia en su ejecucion.

Como parte de las organizaciones de la sociedad civil, la Asociacién Cristiana
de J6venes/YMCA es una institucion politica, en la concepcion amplia del
término, por cuanto persigue el bien comun, mientras salvaguarda la
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equidistancia partidista de cualquier naturaleza. Propone iniciativas, impulsa
acciones, denuncia y reclama soluciones y participa en la fijacion de politicas
publicas, muchas veces interactuando con otras organizaciones sociales que
persiguen fines similares.

La Asociacion Cristiana de Jévenes/YMCA, no obstante ser precursora e
innovadora en los campos de la recreacion y el deporte, no es un club. Para la
institucion, la recreacion y el deporte son, junto a otros, medios instrumentales
para el cumplimiento de su Misién formativa.

e Proyectos en Marcha y Gestion

Son varios los proyectos de la Asociacion Cristiana de Jovenes/YMCA en el
pais. A modo de ejemplo se sefialan solo algunos:

* "Fuerte involucramiento en el campo social, aumentando su tradicional
compromiso con los sectores mas empobrecidos."

*» "Participacién politica como organizacion de la sociedad civil, protagonizando
en aquellos temas sensibles que hacen a su Mision y a la calidad de vida de las
personas y la comunidad.”

*» "Distincién, cada vez mas marcada, en la oferta de servicios en el campo de
la salud, el deporte y la recreacion.”

» "Creacion de espacios para las expresiones solidarias, culturales y artisticas
de los jovenes."

* "Intensa presencia en el rea de turismo joven, educativo y estudiantil, con
una propuesta también distintiva."

» "Articulacion de acciones con otras organizaciones que por su trayectoria e
impacto asi lo ameriten.”

*» "Crecimiento presencial en el pais, en particular en provincias como Cordoba,
Mendoza y Salta."
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e Su Directorio, integrado honorariamente por asociados comprometidos con la
Mision de la institucion es el siguiente:

Presidente: Arg. Raul Beati

Vicepresidente: Dr. Osvaldo Pérez Cortes

Secretario Honorario: ||Cr. Eduardo Cavalieri

Pro-secretario

o Arg. Federico Varela
Honorario:

Tesorero Honorario: ||Cr. Eduardo Ibichian

Pro-tesorero

. Cr. Pedro Cadiz
Honorario:

Vocales: Lic. Beatriz Gualdi

Lic. Manuel Mora y Araujo
Ing. Eduardo Florio

Dr. José M. Ojea

Lic. Juan C. Olivero

Dr. Patricio Zavalia Lagos
Ing. Eduardo Spdésito

Lic. Valentin Tamagnini
Dr. Waldo Villalpando

Secretario General:  ||Sr. Norberto Rodriguez
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Para ayudar a crecer...

e La Mision de la Asociacion Cristiana de Jovenes/YMCA se refleja en su base
fundacional que expresa: "Las Asociaciones Cristianas de Jévenes buscan unir a
aquellos jévenes que, considerando a Jesucristo como su Dios y Salvador, de
acuerdo a las Sagradas Escrituras, desean, en su fe y en su vida, ser discipulos de
El y trabajar juntos para extender entre los jévenes el Reino de su Maestro".

Los valores del Reino son los valores de la vida, es decir, la justicia, el amor, la
paz y la solidaridad.

La identidad cristiana de la institucién no constituye un obstaculo para la
participacion plena de personas de otras fes en sus programas y acciones, actitud
y préactica que la distinguen nacional e internacionalmente.

El ecumenismo en la Asociacion Cristiana de Jovenes/YMCA se expresa por medio
de la convivencia de cristianos de diferentes tradiciones que, movidos por el
mandato evangélico de "ser uno", trabajan por la unidad, basados en el respeto y
el amor fraterno, esforzandose por ser artesanos del Reino de Dios.

La institucién, particularmente en algunas partes del mundo, incluyendo la
Argentina, dialoga con otras religiones y tradiciones de Fe no cristianas, buscando
parametros para una convivencia creativa, el mutuo conocimiento y el
descubrimiento de puntos de encuentro. También este proceso tiende a establecer
cooperacion en asuntos referidos a lo social, econdmico, politico y cultural en los
cuales puedan darse coincidencias que no contradigan las propias identidades. En
la Argentina, por ejemplo, la Asociacion Cristiana de Jévenes/YMCA promueve el
"Dialogo Macroecumeénico Joven" que reune a dirigentes juveniles de distintas
confesiones y tradiciones de fe y que va adquiriendo fuerza e identidad propias.

Aportes a la comunidad mundial

La creatividad y la innovacién han jalonado la historia de la Asociacion Cristiana de
Jovenes/YMCA. Es asi como se le reconocen, entre otros, los siguientes aportes
distintivos a la comunidad mundial que también la institucion brindé a la Argentina:

* El desarrollo de los campamentos como actividad educativa

* La creacion del basquetbol y el voleibol

* El trabajo organizado y sistematico con jévenes

* Los programas con refugiados y desplazados de guerra, desde el siglo XIX

* La promocién del llamado Sabado Inglés

* La co-fundacién de la Cruz Roja Internacional (su fundador, Henri Dunant, era
miembro del Directorio de la Asociacion Cristiana de Jévenes/YMCA de Ginebra,
Suiza)

* La celebracion del Dia de la Madre, como un signo del fortalecimiento de la familia

* El aliento practico y vivencial al ecumenismo
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* En la Argentina, la colaboracién para la creacién del movimiento Scout

* En América Latina, la creacién del fatbol de salén

e Acciones que Desarrollan

Nuestra accion se orienta en cinco ejes tematicos centrales:

* Nifiez y adolescencia

* Ambiente y Calidad de Vida

* Organizacion Comunitaria y Autogestion
 Educacion Popular y Derechos Humanos
» Género

Para el desarrollo de los mismos, la Asociacion cuenta con un calificado equipo
integrado por profesionales, colaboradores voluntarios y lideres.

Nuestras acciones

- UNIDAD LA BOCA - Olavarria 870, La Boca, Ciudad de Buenos Aires. Se
trabaja en programas para nifios, jévenes y adultos, fundamentalmente en
tareas de contencion, apoyo escolar y organizacidbn comunitaria. A diario se
atienden mas de cincuenta nifios y nifias, a quienes se les brinda una merienda
y se los apoya en sus estudios. Un proyecto de mensajeria y cadeteria se viene
implementando con el apoyo de Pan para el Mundo, de Alemania. El mismo
reune a doce adolescentes y jovenes, a quienes se les ofrece capacitacion
para que en el futuro se constituyan como microempresa.

El proyecto "Redoblantes"”, que se desarrolla mediante un convenio con
LUSIDA y la Facultad de Ciencias Sociales de la UBA, con el apoyo del
Ministerio de Salud y Medio Ambiente de la Nacion, capacita a lideres
comunitarios de La Boca, Ciudad Madero y Bahia Blanca en aspectos referidos
a la lucha contra el SIDA y otras enfermedades de transmision sexual.

- HOGAR DE NINAS EN CHASCOMUS - Chascomus, Pcia. de Buenos Aires.
Tiene capacidad para atender hasta doce nifias en un ambiente de familia, bajo
la responsabilidad de un matrimonio especialmente capacitado para estas
tareas. En el mismo predio, que cuenta con aproximadamente tres hectareas,
se desarrolla una experiencia de huerta organica y produccién de humus a
partir de la actividad de lombrices rojas californianas.

- CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL - Avellaneda, Pcia. de Buenos
Aires. Comenz0 a funcionar en el mes de junio de 1981, dictandose cursos de
Electricidad Domiciliaria, Plomeria de Instalaciones Sanitarias, Gasista de 3ra y
2da Categoria, Electricidad Industrial y Computaciéon. Recientemente se
incorporo el curso de Energia Solar.

Se trabaja mediante un convenio con la Direccion General de Educacion
Técnica de la Provincia de Buenos Aires

- ESCUELA DE CIUDAD MADERO - Ciudad Madero, Partido de La Matanza,
Pcia. de Buenos Aires. Enclavada en el corazén de una de las mas populosas
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comunidades de la Pcia de Buenos Aires, esta escuela, que cuenta con jardin
de infantes y primaria hasta 9no grado, comenzard a partir del 2001 una
experiencia de singular importancia, al incorporar la Jornada Completa.

La escuela atiende a nifios y nifias pertenecientes al Barrio 2 de abril, la Villa El
Lucero y Ciudad Madero. La nueva modalidad de Jornada Completa posibilitara
también la incorporacion del comedor y actividades como computacion, artes,
idiomas,etc.

- ESCUELA DE MATHEU - Matheu, Partido de Escobar, Pcia de Buenos Aires.
Con una matricula de casi seiscientos alumnos, esta escuela funciona en dos
turnos y tiene una clara orientacion hacia la tematica ecoldgica y ambiental. Un
ambicioso proyecto denominado "Conciencia 2000" se esta ejecutando en sus
tramos iniciales, a través de la instalacion y desarrollo de una huerta ecolégica
escolar.

- CENTRO DE CAPACITACION AMBIENTAL EN QUILMES - Quilmes, Pcia
de Buenos Aires. Unidad de Capacitacion en temas ambientales que lleva el
nombre de Ricardo y Catalina Jarvis. El objetivo central es fomentar el amor y
respeto por los animales y plantas en los nifios y jovenes a traves de
actividades colectivas. Entre otras acciones, se desarrollan cursos de reciclado
de papel, organizacion de viveros, reciclado de basura domiciliaria, y se
participa de programas de concientizacion de la comunidad en el cuidado del
medio ambiente.

- HOGAR DE TRANSITO EN LINIERS - Liniers, Ciudad de Buenos Aires.
Programa de atencién a nifios y nifias cuyos derechos han sido vulnerados,
revitalizando el valor de la familia como espacio vital de convivencia. Existe un
convenio de cooperacion con el Consejo Nacional del Menor y la Familia. Son
12 los nifios que viven en el hogar y la atencién diurna llega a 30. Desde el
comienzo existe una relaciéon de complementacion con la Parroquia de San
Cayetano.

- APOYO A SECTORES POPULARES - Cooperacion con la Villa 31 (Retiro) -
Capital Federal. A través de actividades conjuntas la Asociacion ha comenzado a
mantener una vinculacion basada en aprendizaje vivencial en diversas areas, generando
un programa del que participan nifios, jovenes y adolescentes de la Villa 31. El proyecto
comprende actividades de contencion, recreativas y de capacitacion que se desarrollan
en la Villay la utilizacion los dias domingos de las instalaciones de la sede Reconquista
de la Asociacion Cristiana de Jovenes, a lo cual pronto se sumaran experiencias de
capacitacion en cooperativismo Yy talleres para prevencién de salud.

- COOPERACION CON EL "HOGAR DE MARIA Y JOSE" DE LA
PARROQUIA DEL SOCORRO - Juncal 876 - Capital Federal. Los nifios y nifias de
este Hogar participan en un programa que incluye recreacion, deportes, natacion y
merienda en la sede Reconquista de la Asociacion Cristiana de Jovenes. La
incorporacion al programa también incluye el examen médico individual a efectos de
detectar cualquier problema de salud y, en consecuencia, adoptar las medidas del caso.
Como en todos los programas de este tipo, se cuenta con lideres que acompafian en todo
momento la labor de los profesionales responsables.
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- BAHIA BLANCA - 11 de Abril 326, Bahia Blanca, Pcia. de Buenos Aires. A través
de la Unidad Bahia Blanca se desarrollan pogramas de insercion comunitaria en barrios
populares de la Ciudad: Barrio Thompson, Villa Parodi y Villa Delfina. Se trabaja en
diferentes aspectos de contecnion infantil, organizacion comunitaria y capacitacion en
temas de salud.

. CENTRO TECNOLOGICO COMUNITARIO - Desde el mes de Junio del
corriente afio funciona en las sede de Bahia Blanca un Centro Tecnologico Comunitario
(CTC), el cual tiene por objeto central difundir el uso de los medios de comunicacion
electronicos entre las personas de mas bajos recursos y por ende con menos
posibilidades de acceso a estas tecnologias.

e Programas de la Institucién/Proyectos por edades:

Liderato y Voluntariado

* LIDERATO Programas 2007

YMCA-Lideritos: orientado a chicos entre 11 y 14 afos.

Propdsito: Proporcionar a nifios, nifias y pre-adolescentes un contexto
espacio-temporal apropiado para el florecimiento de sus inclinaciones
solidarias. El mismo conjuga momentos de accion y reflexion en donde
vivencian experiencias positivas vinculadas a los valores de justicia, paz, amor
y solidaridad.

Duracion: inicia cada afio en el mes de abiril

Dias y horarios: Las actividades especiales se pueden realizar en dias y
horarios variados, segun su tipo. Los encuentros de reflexion se realizan en el
lugar que sea pertinente para el tema a trabajar.

Contenidos minimos: Liderazgo, Derechos Humanos, Solidaridad, Justicia,
Paz, Amor, Inclusividad, Recreacion, Medio Ambiente, Accion Comunitaria,
Dinamicas de Grupo, Juego, Campamentos.

Certificacidn: recibiran una certificacion e ingresaran al Cuerpo de Lideres
de la Asociacion Cristiana de Jovenes/YMCA.

Costo: El programa no tiene costo para los participantes. Si deberan prever
recursos para eventuales traslados a los lugares donde se realizaran las
actividades.

YMCA-JuvenLideres: orientado a chicos entre 15y 17 afios

Proposito: Contribuir a la formacion de lideres para la transformacion social,
en el marco de la vigencia de los valores de justicia y paz.

Duracion: inicia cada afio en el mes de marzo.
Dias y horarios: Los encuentros regulares se realizan en dias sabados —de
abril a noviembre-, de 15 a 19 horas en el lugar que sea pertinente para cada
actividad. Las actividades especiales se pueden realizar en dias y horarios
variados, segun su tipo. Ademas, es altamente deseable para el proceso
formativo, la participacion activa y regular de los lideres en las diversas
actividades de verano, por ejemplo: colonias de vacaciones, campamentos,
excursiones, etc.
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Contenidos: La formacién se realiza por medio de clases, talleres
participativos, campamentos y experiencias practicas a cargo de docentes y
miembros de la Institucion.

Certificacién: reciben una certificacion e ingresan al Cuerpo de Lideres de la
Asociacion Cristiana de Jovenes/YMCA.

YMCA-Dehus (Desarrollo Humano Sustentable): orientado a jovenes entre
18 y 28 afios vinculados a organizaciones sociales, iglesias o comunidades de
fe.

Proposito: Contribuir a la formacion de lideres para la transformacion social,
en el marco de la vigencia de los valores de la justicia y la paz.

Liderazgo: Conceptos, enfoques y funcion del liderazgo - Autoridad y Poder -
Liderazgo y Contexto - EI marco axiologico: liderazgo y mision
Trabajo Practico: Para finalizar el curso, cada participante deber& entregar un
trabajo practico, que puede ser una monografia o0 un proyecto social.
Recepcion hasta el sdbado 5 de Noviembre a las 13 hs.

YMCA-Dirigentes Adultos (Sede Parque y sede Parque):

El programa tiene el objetivo de crear las condiciones orientadas a hacer
realidad la utopia: “De cada participante un asociado, de cada asociado un
colaborador, y de cada colaborador un lider”.

Objetivos especificos: « Promover la construccién de comunidad y facilitar
que los asociados encuentren en la Asociacion un camino idéneo y efectivo
para expresar su solidaridad.

* Estimular el espiritu critico a través de la incorporacion de herramientas de
andlisis que faciliten una mejor comprension de la realidad.

» Expresar en los hechos la Mision de la Asociacion Cristiana de Jovenes.
Destinatarios: Personas mayores de 18 afios, que hayan hecho una opcién
por el voluntariado como expresion de compromiso y solidaridad,
preferentemente con al menos un afo de participacion.

Contenidos: En el marco de la educacion popular, la formacion se realiza
mediante encuentros anuales de reflexion y participacion en actividades
especiales. Los encuentros son siempre dias jueves de 19 a 21 horas con
excepcion del dltimo que es un sabado de 10 a 16 horas.

* VOLUNTARIADO

Vitaminas para Organizaciones Sociales: Plan intensivo de capacitacion
orientado a dirigentes de organizaciones de la sociedad civil que desarrollan
actividades en la Ciudad de Buenos Aires.

e Didlogo Macroecuménico Joven

El "Dialogo Macroecuménico Joven" nacidé en 1999 a convocatoria de la
Asociacion Cristiana de Jovenes/YMCA, con el propésito de estrechar
organicamente las relaciones entre lideres juveniles de las distintas
comunidades religiosas que tienen presencia en la Argentina. Y al mismo
tiempo, facilitar un espacio para compartir una vision mas acabada de la
realidad mediante la reflexion desde diferentes enfoques.
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Para que esta experiencia sea seria y creativa, es condicion que los jévenes
participantes estén comprometidos con su propia fe y posean una soélida
identidad. Es desde alli, que pueden dialogar en la busqueda de respuesta a
los interrogantes que presenta la realidad contemporanea. Todas las fes
religiosas poseen un profundo contenido espiritual y humano que son un aporte
valiosisimo para emprender la tarea de afrontar los desafios histéricos. Ya que
vivimos una realidad critica en la que el fortalecimiento del didlogo y la accién
en favor del rescate de los valores trascendentales se convierten en un
imperativo insoslayable.

Complementariamente al espacio de dialogo, el grupo viene realizando cada
afo, actividades que colaboran al encuentro interreligioso. Es asi que se han
realizado: un seminario taller bajo el lema Globalizacion y Exclusion,

¢, Desafios para la fe?, donde se reflexioné sobre los efectos de la globalizacién
en la vida de las personas y de la comunidad nacional con la colaboracion
como expositores del Rabino Daniel Goldman (Comunidad Judia Bet-El), el
Sheij Abdul Karim Paz (Comunidad Islamica At-Tauhid) y el Reverendo Néstor
Miguez (Pastor de la Iglesia Evangélica Metodista Argentina). Visitas fraternas
a las distintas comunidades que integran el grupo para conocer algunas
caracteristicas de su fe. Encuentros de reflexion con la participacion del Dr.
José Miguez Bonino, la Dra. Mercedes Bachmann, el Dr. Jairo Roa, entre
muchos otros.

¢ A simple vista, esta institucién parece un club, pero no lo es. Aqui se realizan
diferentes actividades tales como Gimnasia para la salud, pilates, natacion,
karate y otros deportes mas variados. Claro esta, el deporte no es lo
primordial para el YMCA, pero constituye una parte importante, por lo que
cada socio (se puede acceder desde que uno nace) decide cual es la
actividad que desee hacer o el deporte que desea practicar.
Para esto se proponen variedad de horarios para que uno pueda acceder a
ellos sin ningun problema. Por ejemplo: para los mas chicos se encuentra
disponible un horario de natacién a las 19 hs. ara que los chicos no tengan
gue dejar de hacer otra actividad para dedicarse a esta.
De esta manera, las actividades estan programadas para que cada uno
pueda hacer todo.
Para poder practicar alguin deporte o actividad es necesario (obligatorio y
Unico requisito excluyente) que el ingresante se realice un examen medico
COMPLETO el cual puede realizarse en el mismo edificio.

e La Asociacion cristiana de Jovenes cuenta con un edificio de 7 pisos, en los
cuales cada uno posee 0 una cancha ambientada para varias actividades o
una pileta, o un solarium con una palestra, 0 sectores para que realicen
karate, yoga, etc. Posee dos ascensores.

En el 4to piso hay un salén lo suficientemente grande como para realizar
reuniones y juntar a los grupos de dif. Edades antes de comenzar cada
actividad.
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